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Le Parc naturel régional de Chartreuse 
(72 communes situées entre Grenoble, Chambéry et Voiron) 

R E C R U T E  

Un chargé de mission géomatique 
 

 
Contexte 
Le Parc de Chartreuse, résolument tourné vers l’innovation et l’expérimentation, développe de nombreuses applications qui 
sont régulièrement primées au niveau national (prix de l’innovation digital …). Vous aurez à participer activement au 
développement et à l’utilisation d’applications numériques sur le Parc de Chartreuse. 
 
Missions 
Sous la responsabilité du responsable de la mission système d’information territorial, vous aurez à : 

- Participer au développement du système d’information territorial du Parc. 
- Former et assister les utilisateurs du système d’information territorial. 
- Accompagner l’équipe à l’utilisation des outils géomatiques. 
- Assurer l’acquisition, la production, la gestion et l’exploitation de l’information géographiques sur les thématiques 

propres au Parc de Chartreuse : 
o Production des supports cartographiques et statistiques à la demande. 
o Administration d'outil web SIG : 

- Géotrek pour la gestion et la valorisation des sentiers de randonnée. 
- Géonature pour la gestion et la valorisation des données naturalistes. 

- Assurer une veille technique et méthodologique dans ses domaines et participer aux réseaux d’acteurs locaux, 
régionaux et nationaux. 

- Mettre en œuvre le dispositif global d’évaluation au sein du Parc notamment en accompagnant les agents dans le 
renseignement des indicateurs de suivi et en animant l’outil de suivi (interne et/ou EVA). 

- Participer aux actions transversales conduites par le Parc (animations spécifiques …). 
 
Profil recherché 

- Niveau minimum Bac +3 (en géomatique, Système d’Information Géographique…)  
- Compétences en géomatique : acquisition, administration, traitement, analyse et diffusion des données géographiques.  
- Pratique courante des SIG (QGis) et des langages HTML, Javascript et SQL. 
- Conception et administration de bases de données (PostgreSQL/PostGIS). 
- Conception de documentation utilisateur, formation. 
- Capacités de travail en équipe, d’autonomie et de prise de responsabilités.  

 
Conditions de recrutement 

- Poste à temps complet, basé à St Pierre de Chartreuse (véhicule personnel indispensable). 
- recrutement par voie contractuelle. 
- Rémunération statutaire + régime indemnitaire de la fonction publique territoriale suivant expérience et ancienneté. 
- Avantages : télétravail, RTT, chèques cadeaux, participation à la prévoyance. 

 
Durée : CDD 1/2/3 ans (renouvelable) 
 
Candidature 

- Candidature à adresser, avant le 14 juin 2024 à 12 heures, à : Monsieur le Président, Parc naturel régional de Chartreuse, 
Place de la Mairie, 38380 Saint Pierre de Chartreuse. E-mail : accueil@parc-chartreuse.net 

- Contact et renseignements : 04 76 88 75 20 
- Entretiens prévus le 21 juin 2024 (présentiel et/ou visio). 

 
Les candidats souhaitant faire acte de candidature sont informés, que l’ensemble des informations personnelles les concernant communiquées à cette occasion, sont enregistrées dans un fichier informatisé par le 
PNRC. Ces informations, exclusivement destinées au PNRC, seront conservées au maximum deux ans après le dernier contact avec le candidat.  Vous disposez d’un droit d’accès, de rectification, et en cas de motifs 
légitimes de suppression, de limitation et d’opposition au traitement de vos données. Vous pouvez exercer ces droits en adressant un email à l’adresse : accueilparc-chartreuse.net. En cas de difficultés, vous pouvez 
également saisir la Commission nationale de l’informatique et des libertés (CNIL) d’une réclamation. 
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